ANEXO IV

CRITERIOS DE PONTUACAO DA ETAPA PREVISTA NO INCISO
I, DO ARTIGO 8° DO REGULAMENTO

Experiéncia como gestor publico ou privado em cargo/fun¢do de nivel
estratégico equivalente aos niveis 1 a 3 ou superior (1 ponto por ano completo
como titular e 0,3 ponto por ano completo como substituto - nos tltimos 10
anos).
Experiéncia como servidor publico atuando nas areas técnico-cientificas do
CNPq em qualquer funcdo (1 ponto por ano completo - nos ultimos 10 anos)
Curso concluido, com aproveitamento, de aperfeicoamento em
Administracdo/Gestao Publica/Gestdo Organizacional, nos Gltimos 5 anos -
minimo de 40 h/aula curso (0,5 pontos por curso - maximo de 1 ponto).
Participagdo como membro titular em grupos de trabalho do CNPq, gestdo de
chamadas ou acdes, formalizada por meio de portaria ou outro documento que
comprove a designagdo, em qualquer assunto ou area (0,5 pontos por
participagdo — maximo de 1 ponto).
PONTUACAO MAXIMA

PONTUACAO
MAXIMA

10



