ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO E DE CONFIDENCIALIDADE PARA ATUAGAO EM ORGAOS DE
ASSESSORAMENTO

Nome:

CPF:

Pelo presente Termo, comprometo-me, durante o julgamento a ser realizado, como membro do
Orgio de Assessoramento do CNPq, a:

| - analisar as solicitacdes de bolsas e auxilios, emitindo parecer fundamentado quanto ao mérito
cientifico, tecnoldgico e de inovacdo e a adequagdo orcamentdria das solicitacdes, inclusive justificando
eventuais ajustes orcamentdrios;

Il - emitir pareceres claros e consistentes, apresentando, de forma fundamentada os motivos da
recomendacdo ou ndo e, ao final, uma conclusdo coerente com os motivos apresentados;

[l - atender a Politica de Integridade na Atividade Cientifica do CNPq;
IV - atuar sempre de forma colegiada, mesmo no espaco virtual;

V - analisar os pareceres dos Consultores ad hoc, quando houver, verificando se sdo claros e
consistentes, bem como seu alinhamento a Politica de Integridade na Atividade Cientifica do CNPg;

VI - agir de forma imparcial com grupos, pessoas e instituicdes;

VIl - analisar o mérito cientifico, tecnolégico ou de inovacdo dos recursos administrativos
interpostos contra decises do CNPq, respeitados os prazos previstos nos dispositivos normativos da
Acdo; e

VIl - cumprir as determinacdes dos dispositivos normativos do CNPq.

Declaro conhecer e observar que, na condicio de membro de Orgdo de Assessoramento do CNPq,
me é vedado:

| - sem a devida motivacdo, recusar a analisar e a emitir parecer de mérito em demanda que a mim
tenha sido encaminhada;

Il - agir de forma parcial com grupos, pessoas e instituicoes;
Il - julgar propostas em que haja conflito de interesses, nos termos da legislagao vigente;

IV - divulgar quaisquer informacgdes referentes ao julgamento, que ainda ndo foram publicizadas
pelo CNPq ou sem sua autorizacdo prévia;

V - apropriar-me de quaisquer ideias ou informacdes contidas nas propostas ou projetos aos quais
tenha acesso durante minha atuacdo como membro do Comité;

VI - discriminar, durante o processo de julgamento, areas do conhecimento ou linhas de pesquisa;

VIl - julgar propostas de projetos nos quais esteja participando da equipe meu coOnjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau; e

VIl - julgar propostas em que esteja litigando judicial ou administrativamente com qualquer
membro da equipe do projeto ou seus respectivos conjuges ou companheiros.



Comprometo-me, quando atuar como Coordenador do Orgdo de Assessoramento a:

| - apoiar a drea técnica do CNPq em suas demandas, inclusive na sugestao de Consultores ad hocs
para situacdes especificas;

Il - coordenar as reunides do Orgdo de Assessoramento;

Il - assegurar que os pareceres finais do Orgdo de Assessoramento sejam claros, consistentes,
motivados e conclusivos;

IV - solicitar aos membros do Orgdo de Assessoramento o atendimento as solicitacdes do CNPg; e

V - enviar, quando solicitado ou de prépria iniciativa, a Diretoria responsavel do CNPq, ata ou
relatério que conterd uma analise dos eventuais problemas encontrados no funcionamento do Orgdo de
Assessoramento, sugestdes para o aperfeicoamento do trabalho e recomendacdes de acdes de fomento
e apoio do CNPq nas areas do conhecimento em que atuo.

Por este Termo comprometo-me, ainda, a manter a confidencialidade dos conhecimentos,
informacgdes e dados a que terei acesso na apreciacdo das solicitacdes, e a ndo os utilizar, individual ou
coletivamente, total ou parcialmente, em beneficio préprio ou de terceiros, responsabilizando-me por
todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacgdes por meu intermédio.

Estou ciente de que o CNPqg poderd, a seu critério, divulgar, na integra ou parcialmente, os
pareceres e documentos emitidos pelo Orgdo de Assessoramento, atribuindo a autoria ao colegiado.

Declaro que li e aceitei integralmente os termos deste documento e das disposi¢des normativas
que regulamentam as atividades de Orgdos de Assessoramento do CNPq, comprometendo-me a cumpri-
los fielmente, ndo podendo, em nenhuma hipdtese, deles alegar desconhecimento.



