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APÊNDICE I: REQUERIMENTO DE LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO. 
 
 

 

REQUERIMENTO DE 
LICENÇA PARA 
CAPACITAÇÃO 

DIRETORIA DE GESTÃO E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - DGTI 
COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS - CGERH 

COORDENAÇÃO DE CAPACITAÇÃO E GESTÃO DE CARREIRA - COCGC 
SERVIÇO DE CAPACITAÇÃO INSTITUCIONAL - SECIN 

 

REQUERIMENTO DE LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

Nome:  CPF:  

Cargo:  Siape:  

Função:  Data de Nascimento: __/__/___ 

Lotação:  Tel Res.: (  ) Celular: (  ) 

E-mail:  Ramal:  

Curso:  

Instituição:  

Justificativa do Servidor 

Justificativa do servidor indicando a vinculação da capacitação pretendida com suas atribuições institucionais. 

Venho requerer ao Presidente do CNPq, conforme disposto no Art. 10 do Decreto nº 5.707 de 23 de 
fevereiro de 2006, a concessão de Licença para Capacitação prevista no Art. 87 da Lei n.º 8.112 de 11    
de  dezembro  de  1990  e  na  RN  xxx/2018,  para  o  período  de __/__/__ a __/__/__ relativa ao 
quinquênio de__/__/__ a __/__/__, com a finalidade de: 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
Declaro que li, estou ciente e de acordo com os termos expressos na RN nº XXX/2018 - Capacitação 
Institucional e em seu Anexo I – Licença para Capacitação. 
Nestes termos, peço deferimento.  
Brasília, ___de ___________de ____.  
 
(Assinado Eletronicamente) 
NOME DO SERVIDOR 
Cargo do Servidor 
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Parecer da Chefia Imediata 

Parecer da chefia imediata sobre a oportunidade do afastamento e a relevância da capacitação pretendida para o 
desenvolvimento pessoal e institucional do servidor. 

 
 
 
 
 
Brasília, __de ________de ____ . 
 
 
(Assinado Eletronicamente) 
NOME DO CHEFE IMEDIATO 
Cargo 

Ciência da Chefia Mediata 

 
 
 
 
Brasília, __de ________de ____ . 
 
 
(Assinado Eletronicamente) 
NOME DO CHEFE MEDIATO 
Cargo 

 
 


